CAPAO DA CANOA

Estado do Rio Grande do Sul
Céamara Municipal de Vereadores de Capéo da Canoa

TERMO DE REFERENCIA

Processo Administrativo N2: 258

Municipio de Capdo da Canoa

Camara de Vereadores de Capao da Canoa

Necessidade da Administragdo: Empresa juridica e ou pessoa Fisica especializada para servigos de seguranga
e Medicina do Trabalho, Laudo Técnico de Controle do Ambiente de Trabalho/LTCAT e Laudo Técnico de
Insalubridade e Periculosidade/LTIP.

DA DEFINICAO DO OBJETO
1. OBJETO

1.1 Contratagdo de empresa juridica e ou pessoa Fisica especializada em prestagdo de servigcos de
Seguranca e Medicina do Trabalho, o Laudo Técnico de Controle do Ambiente de Trabalho/LTCAT é um
documento que retrata as condigbes do ambiente de trabalho de acordo com as avaliacdes dos riscos,
concluindo sobre a caracterizacdo da atividade como especial, expedido pelo médico do trabalho ou
engenheiro de seguranga do trabalho, isto €, LTCAT tem sua origem na Lei 8213/91 da Previdéncia
Social no primeiro paragrafo do artigo 58, com redacdo dada pela Lei 9.732/11/12/1998, devido a
necessidade do INSS em estabelecer critérios de verificacdo das condicbes do ambiente de trabalho
das empresas para fins de concessao de beneficio da aposentadoria especial. Ja o Laudo Técnico de
Insalubridade e Periculosidade/LTIP é um documento que retrata as condi¢cdes do ambiente de trabalho
de acordo com as avaliacdes dos riscos, concluindo sobre a caracterizacéo da atividade como insalubre
ou periculosa, expedido por médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho. O LTIP é um
documento que retrata as condicbes do ambiente de trabalho de acordo com as avaliacdes dos riscos,
atividades e operacdes desenvolvidas pelos trabalhadores da empresa, bem como aqueles que operam
em area de risco conforme legislagdo vigente, expedido por média do trabalho ou engenheiro de
seguranga do trabalho, isto €, o LTIP tem a origem considerando o que esta disposto no art. 193, da
consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT — Titulo Il, com redag&o dada pela Lei 6.514 de 22/12/1977,
resolve aprovar a redacdo dada pela Portaria 3.214 de 08/06/1978 do Ministério do Trabalho e
Emprego-MTE, que aprova a criagdo das Normas Regulamentadoras — NR, relativas a Seguranca e
Medicina do Trabalho, com envio das informag¢des ao esocial, visando a atender a legislacdo vigente e
as normas trabalhistas da Camara de Vereadores em conformidade com as especificagdes e demais

condicbes expressas neste instrumento:

ITEM | QTD UNID DESCRICAO/ESPECIFICA VALOR

01 01 01 Elaboracdo de laudo Técnico das condi¢des | R$ 4.000,00
de trabalho/LTCAT e |Insalubridade e
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Periculosidade/LTIP

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1 A contratagdo de empresa juridica e ou pessoa Fisica especializada para prestacdo de servigcos de
Elaboracdo de Laudo Técnico das condi¢des de Trabalho/LTCAT e Insalubridade e Periculosidade/LTIP
€ necessaria, pois retrata as condi¢cdes do ambiente de trabalho de acordo com 0os riscos.

2.2 Vale ressaltar ainda que a Camara Municipal ndo dispde de recurso humano para realizar 0 servico
de Laudo Técnico e, portanto, faz-se necessério a contratacdo acima, observando principalmente o

Principio da Eficiéncia, inserido no caput do artigo 37 da Constituicdo Federal.

3. ALINHAMENTO ENTRE CONTATACAO E O PLANEJAMENTO

3.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizacado de procedimento com fundamento na Lei
n° 14.133/2021, que culminard com a selecao da proposta de menor prego por item.

3.2 Previamente a celebracdo do contrato, nos termos do artigo 91, 84° da Lei n.° 14.133/2021, a
Administracdo deverd verificar a regularidade fiscal da CONTRATADA e consultar:

3.2.1 Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-

Geral da Unidao (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

3.2.2 Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geralda  Unido
(https://lwww.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

3.2.3 Relagéo de apena dos-TCERS: https://www.tce.rs.gov.br/pesquisa-relacao-apenados;

3.2.4 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu
sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancbes
impostas ao responsavel pela préatica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar
com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

3.2.5 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

3.2.6 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

3.2.7 O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratacgao.

3.2.8 Nao seréo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
agueles legalmente permitidos.

3.2.9 Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se 0
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fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados
de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

3.2.10 Seréo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de ndmeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicdes.

3.3 Para fins de contratacdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitacao:

Habilitacdo Juridica, conforme o caso:

3.3.1 Pessoa fisica: CPF ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins
de identificacdo em todo o territorio nacional;
3.3.1.1 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da

Junta Comercial da respectiva sede;

3.3.1.2 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio

www.portaldoempreendedor.qov.br;

3.3.1.3 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

3.3.1.4 Sociedade empresaria estrangeira com atuacdo permanente no Pais: decreto de
autorizacao para funcionamento no Brasil;

3.3.15 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

3.3.1.6 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria - inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde tem sede a

matriz;

3.3.1.7 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou

da consolidacao respectiva.

3.4 Habilitacdes fiscal, social e trabalhista:

3.4.1 Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
3.4.2 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

3.4.3 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
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certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e
a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

3.4.4 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

3.4.5 Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;

3.4.6 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.
3.4.7 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

3.4.8 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

3.4.9 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

3.4.10 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou distritais relacionados ao
objeto, deverda comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de certiddo ou declaracdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma
da respectiva legislacdo de regéncia.

3.5 Os critérios de habilitacdo econémico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor:

3.5.4 Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitacdo (art. 5°,
inciso Il, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;
3.5.5 Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

3.6 Os critérios de habilitacéo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serao:

3.6.1 Comprovacéo de aptidao para o fornecimento de bens similares de complexidade tecnologica
e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por
meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

3.6.2 Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo, a apresentacdo e o
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somatorio de diferentes atestados executados de servigos congéneres.

3.6.3 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial
do fornecedor.

3.6.4 O fornecedor disponibilizard todas as informacdes necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragcdo, cépia do contrato
gue deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto

contratado, dentre outros documentos.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 A contratacdo serd realizada para suprir a necessidade desta casa Legislativa, para melhorar o
andamento da mesma e da biblioteca no que se trata de prestacido de servico de Elaboracdo de Laudo
Técnico das condicbes de Trabalho/LTCAT e Insalubridade e Periculosidade/LTIP, para atender as
necessidades da Camara de Municipal e Biblioteca em conformidade com as especificagcdes e demais

condicbes expressas neste instrumento.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

A empresa devera cumprir na forma que estiver descrito no contrato, contendo obrigac8es de ambas as
partes:

5.1 S&o obriga¢cdes da Contratante:

A) Fiscalizar o servico realizado,

B) Apresentar & Contratada relacdo dos servigos a serem executados, por meio de Ordem de Servico.
C) Realizar os pagamentos devidos nas datas aprazadas.

5.2 S&o obrigacdes da Contratada:

A) Realizar os servicos de acordo com as especificagdes constantes na descricdo do objeto.

B) Realizar os servicos dentro do prazo estipulado na Ordem de Servico.

C) Nao ceder ou transferir a terceiros, no todo ou em parte, o objeto deste Termo de Referéncia.

5. 3 Das Condi¢8es para o Pagamento:

A) O pagamento sera efetuado em até 15 (quinze) dias apds a entrega do objeto, juntamente com a
Nota Fiscal, e serd realizado através de depdsito em conta bancaria de titularidade da empresa

fornecedora, sendo vedada a emisséo de titulos ou boletos pela empresa contratada.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO:
6.1 O servico serd acompanhado e fiscalizado pelo fiscal de contrato, servidor a ser indicado, conforme

Portaria designado pelo Diretor da Camara.
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6.2 O servigo serd acompanhado e fiscalizado através de registro de fotos e de atas.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTOS

7.1 Realizac&o do servico contratado

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR

8.1 A selecdo de fornecedores envolve diversos critérios que vdo além do preco. E crucial avaliar a
gualidade, a reputacdo, a capacidade técnica e operacional, a logistica, a comunicacéo, a flexibilidade e
o historico do fornecedor, além de suas condi¢des de pagamentos.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAQAO

9.1 O valor estimado da prestacao de servicos de Seguranca e Medicina do Trabalho, o Laudo Técnico
de Controle do Ambiente de Trabalho/LTCAT e o Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade/LTIP
€ de R$ 4.000,00 (Quatro mil reais), considerando-se o valor médio apurado nos orcamentos
retornados, nos contratos de entes publicos e obtidos junto a potenciais fornecedores.

9.2 O valor da prestacdo de servigco serd pago mediante apresentacdo de Nota Fiscal e certiddes

atualizadas federal, estadual e municipal, sendo todos encaminhados pelo e-mail.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento da Camara Municipal de Capé&o da Canoa — RS.

10.2 Dotagéo, conforme informagdes da tesouraria.

11. PRAZO DE VIGENCIA

11.1 O prazo de vigéncia da aquisicdo é de parcela Unica contados da sua publicacdo, na forma do
artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

11.2 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da

contratacgao.

12. LOCAL E SERVICO

12.1 O servico sera realizado na Camara Municipal de Capédo da Canoa, localizado na Av: Ruda n° 745,
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bairro: centro, Capado da Canoa -RS, CEP: 95555-000.

Capédo da Canoa/RS, 07 de novembro de 2025.

Catia C. Pereira Gomes Luis Fernando Nunes
RESPONSAVEL PELA ELABORACAO RESPONSAVEL
Chefe de Gabinete da Presidéncia Diretor Geral
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